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Abstract: This study aims to analyze the impact of factors on the
entrepreneurial intention of Viethamese students, exploring the mediating role
of entrepreneurship education and business opportunity recognition. The
Partial Least Squares Structural Equation Modeling (PLS-SEM) approach was
employed to test the proposed hypotheses. Survey data were collected from
461 students across universities in Vietnam. The results indicated that
entrepreneurial self-efficacy, motivation, and family support positively influence
entrepreneurship education. Moreover, entrepreneurship education and
recognition of business opportunities positively enhance young individuals'
entrepreneurial intentions. The findings offer valuable policy implications for
educators and policymakers aiming to inspire students to pursue successful
entrepreneurial careers.
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Tém tat: Muc tiéu cta nghién cru la danh gia &nh hwéng cla cac yéu tb dén
y dinh kh&i nghiép cuda sinh vién, kham pha vai tro trung gian cla gido duc khé&i
nghiép va nhan dién co héi kinh doanh. Phwong phap mé hinh céu trac (PLS-
SEM) dwoc str dung dé kiém dinh cac gia thuyét nghién ctru. D liéu khao sat
dwoc thu thap tr 461 sinh vién cac trwéng dai hoc tai Viét Nam. Két qua nghién
ctru chi ra niém tin vao nang luc khéi nghiép, dong co khéi nghiép va sy hd
tro tlr gia dinh ¢ anh hwéng tich cwc dén gido duc khéi nghiép. Gido duc khéi
nghiép va nhan dién co hdi kinh doanh thé hién vai trd trung gian tich cuc trong
viéc thuc day y dinh khéi nghiép cla sinh vién. Nghién ctvu ham y chinh sach
cho cac nha hoach dinh va quén ly nhdm khoi goi cdm hing cho sinh vién
theo dudi con dwérng kinh doanh khéi nghiép thanh céng.

Tw khéa: Niém tin vao néng lwc khéi nghiép, dong co khéi nghiép, sy hd tro
tr gia dinh, gido duc khéi nghiép, nhan dién co héi kinh doanh, y dinh khéi
nghiép.

1. Dat van dé

Khéi nghiép kinh doanh doéng vai trd quan
trong trong viéc tao cong an viéc lam, xdéa doi giam
nghéo, gép phan thic day tang trwdng kinh té va
dwoc xem nhw mét trong nhivng hwéng di chién
lwoc ctia nhiéu qubc gia trén toan thé gidi [1], [2],
[3]. Viéc ddy manh phong trao khéi nghiép khéng
chi gilp xay dwng moét hé sinh thai doanh nghiép
nang déng ma con la trong tdm trong cac chinh
sach phat trién quéc gia ctia Chinh phud Viét Nam

[4].

Theo sb liéu bao cao cla Cuc thdng ké — Bo
Tai chinh Viét Nam, ty 1& that nghiép nam 2024 cua
nhém lao dodng tré trong dd tudi tiv 15 dén 24 tudi
la 7,83%, tang 0,30 diém phan trdm so v&i nam
2023. Trong do, ty 1& that nghiép cta nhom lao
dong tré tudi khu viee thanh thi chiém 9,35%, gidm
0,45 diém phan tram va khu vwc néng thén chiém

6,97%, tdng 0,61 diém phan tr&m [5]. Vi vay, trong
bdi canh thj trwérng lao ddng dang dan tré nén kho
khan, mét trong nhirng gidi phap cép thiét nhdm
gidm thiéu tinh trang that nghiép & thanh nién sau
khi tét nghiép la khoi day tinh than khéi nghiép, két
hop véi dao tao dinh hwdng nghé nghiép va tang
cwdng cac giadi phap ho tro khéi sw kinh doanh [1],
6], [7]. ,

Nhirng nghién ctru lién quan dén y dinh khoi
nghiép cla sinh vién ngay cang thu hat sy quan
tam cla nhiéu hoc gia trén toan thé gi¢i do day la
nhém lao ddng tré cé trinh d& hoc van cao. Sinh
vién dai hoc cling duwgc xem nhv Iwc lwong nong
cbt cia thé hé khéi nghiép véi ky vong sé déng gop
tich cwc vao tang trwdng kinh té théng qua céac
hoat déng kh&i sw kinh doanh [3]. Y dinh kh&i
nghiép 1a buéc dau tién trong qua trinh hinh thanh
doanh nghiép va thwdng mang tinh cha y vi tinh
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than khéi nghiép 1a hoat dong c6 thé dw doan duoc
[8]. Theo d6, y dinh kh&i nghiép dwoc str dung dé
dy doan hanh vi kh&i nghiép trong twong lai [9],
[10]. M&t sb hoc gid nhdn manh rang y dinh khéi
nghiép cang manh mé thi co héi hinh thanh cac
hoat dong kinh doanh mé&i cang cao [11], [12].

Do tdm quan trong cta chi dé& nay, nhiéu
nghién cru vé y dinh kh&i nghiép dwoc tién hanh
kha thwdng xuyén [13], [14]. Mac du vay, hién chwa
c6 nghién ctru cu thé nao dung hda nhirtng mé hinh
thay thé thanh mot mé hinh duy nhét. Ly thuyét
hanh vi cé ké hoach TPB dworc coi la cach tiép can
phd bién nhat [15]. Tuy nhién, mét sd hoc gia cho
rang cac nghién ctu dwoc thue hién trong cac bbi
canh khac nhau cé thé duoc két hop lai dé tao ra
mot mo hinh phat trién tdt hon trong hé théng ly
thuyét vé y dinh kh&i nghiép. D6 la vi tinh than khéi
nghiép c6 thé c6 y nghia khac nhau gitra cac béi
canh nghién ctru c6 s khac biét vé& hoan canh lich
str, thé ché, khong gian va xa héi... [16], [14]. Xuét
phat tr quan diém d6, nhom tac gid cho réng can
thiét phai c6 thém nhirng bang chirng thyc nghiém
vé y dinh khi nghiép kinh doanh & cac nén kinh té
dang phat trién nhw Viét Nam.

Do d6, nghién clru cla nhém tac gia tap
trung danh gia cac yéu té6 anh huwéng dén y dinh
kh&i nghiép cua sinh vién Viét Nam, kham pha vai
trd trung gian cla yéu tb gido duc khéi nghiép va
nhan dién co héi kinh doanh. Két qua nghién ctru
gop phan lam phong pha thém nhirng tai liéu vé y
dinh kh&i nghiép va ham y chinh sach cho cac nha
hoach dinh, nha quan ly nham thic day tinh than
khé&i nghiép & nhirng nguwoi tré tudi, giam ty 1& that
nghiép va thuc day tang trwdng kinh té.

2. Co s& ly thuyét va xay dwng gia thuyét
nghién clru
2.1. Y dinh kh&i nghiép

Theo Thompson (2009), y dinh khéi nghiép
dwoc dinh nghta 1a niém tin ndi tai cta ca nhan vé
viéc sé& khéi s mot doanh nghiép mai va lap ké
hoach thwc hién diéu doé trong twong lai [17].
Krueger (2000) md ta y dinh kh&i nghiép nhw 1a ké
hoach hoac mong muébn tao ra mot cbng ty moi
hoac trién khai cac hoat ddng kinh doanh [9], trong
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khi Popescu (2016) m& réng khai niém nay bao
gdm ca viéc thanh 1ap mét té chirc méi [18]. Y dinh
va hanh vi khéi nghiép c6 méi quan hé chat ché
v&i nhau [12], [13], [19]. Cu thé hon, hanh vi kh&i
nghiép bao gdm cac qua trinh tim kiém, danh gia
va khai thac cac co hoi kinh doanh nham hinh
thanh nhirng hoat ddng kinh doanh mai [20]. Trong
do, y dinh khéi nghiép chinh la bwdc khéi dau va
dong vai trd rat quan trong trong toan bd qua trinh
nay.

Ajzen (1991) dé xuét Ly thuyét hanh vi c6 ké
hoach TPB va dwoc st dung rong rai nhat trong
nhirng nghién cru lién quan dén linh vuc kh&i
nghiép. Cac hoc gia sau d6 da phat trién nhiéu mo
hinh va ly thuyét dé giai thich y dinh hanh vi khéi
nghiép gilp mang lai cac géc nhin téng hop [9],
[10], [21], [22], [13]. Bae (2014) chi ra mbi quan hé
chat ché gilra gidao duc khéi nghiép va y dinh khai
nghiép [23]. Gido duc kh&i nghiép cling dwoc xem
la yéu td quan trong thuic day niém tin vao nang lwc
kh&i nghiép ctia ban than va thai dé khéi nghiép,
gitp phat trién y dinh kh&i nghiép tich cuc [24]. Bén
canh do, Zolfaghari va cong sy (2019) phat hién
rang gido duc kh&i nghiép trong gido duc dai hoc
lam tang anh hwéng clia kha nang nhan dién co
hoi dbi v&i y dinh khéi nghiép [25].

Dwa trén dong nghién ctru d6, nhém tac gia
dé xuat khung ly thuyét cho rang gido duc khéi
nghiép 1a két qua cua ba yéu td nén tang: niém tin
vao nang lyc khéi nghiép, dong co kh&i nghiép va
s hé tro tlr gia dinh. Bén canh do, gido duc khéi
nghiép va nhan dién co hdi kinh doanh déng gép
vai tro trung gian quan trong trong viéc thuc day y
dinh kh&i nghiép cla sinh vién Viét Nam.

2.2. Xay dwng gia thuyét nghién clru
2.2.1. Niém tin vao nang lwc khé&i nghiép va
giao duc khé&i nghiép

Gido duc khéi nghiép 1a quan trong nham
trang bi kién thirc va ky ndng cho ca nhan dé khai
sy kinh doanh. Tuy nhién, mic d6 tiép nhan gigo
duc khoi nghiép cua ngwoi hoc phu thudc vao
nhiéu yéu t6, trong d6 niém tin cGa ban than vao
nang Iwc khé&i nghiép dong vai tro dac biét quan
trong [26], [27].
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Theo Yousaf (2021), niém tin vao nang lwc
kh&i nghiép phan anh niém tin ctia ca nhan vao kha
nang huy déng cac ngudn lwc nhan thirc va trién
khai hanh déng can thiét dé dat két qua mong
mudn [24]. Nhirng ca nhan c6 mirc do niém tin khéi
nghiép cao thudng cé xu huéng tich cwe hon trong
viéc tiép can va tham gia cac hoat déng giao duc
kh&i nghiép [28], ddng thdi s8n sang chap nhan rai
ro va thé hién mong muén kh&i nghiép manh mé
hon [29]. Vi vay, gia thuyét ban dau dwoc dé xuét:

H1: Niém tin cGia ban than vao nang lyc khéi
nghiép anh hwédng tich cwc dén gido duc khdi
nghiép.

2.2.2. Bong co khéi nghiép va giao duc kheéi
nghiép

DPoéng co 1a mét yéu té kich thich noi tai thuc
day kha nang dat dwoc két qua mong mudn cua
mot ca nhan. Cac nha nghién cru tdm ly hoc cho
rang nhirng ca nhan c6 déng co thuwong cé xu
hwéng hoc hdi cac y twédng méi va kham pha
nhirng co hoi tiém 4n trén thj trwedrng [30]. Viéc khéi
dau moét doanh nghiép hoan toan méi doi héi kién
thirc va théng tin tir trwéc. Ca nhan can hoc cac ky
nang phu hegp va kham pha nhirng co héi mai
nham tao ra loi thé khi b4t dau kinh doanh. Nhirng
nguwoi c6 dam mé va dong co tao dwng doanh
nghiép doc 1ap thuwong ¢ xu huéng tim hiéu vé
diéu kién thj trwong va cac co s& gido duc cé thé
doéng cung cip nén tang gido duc khéi nghiép cho
nhirng ca nhan sdn sang danh thoi gian cho 16i
sbng tw cha [31], [32].

Cac sang kién hoc tap thwdng phu thudc vao
s& thich va lwa chon ca nhan [33]. Cac co sé gido
duc, du cé nd lyc rat Ién, van khong thé thu hat
nhirng ca nhan khéng cé dong co hodc khéng san
sang khé&i nghiép tai dia phwong tham gia vao cac
hoat ddng hoc tap lién quan dén khéi nghiép [34].
Hon nira, nhirng ngudi c6 dong co va sy ding
cdm dé chap nhan rai ro khi xdy dwng doanh
nghiép can co kién thirc va nén tang hoc tap dé
nang cao ky nang kh&i nghiép cua minh [35]. Bong
co kh&i nghiép 1a yéu té vé cling quan trong vi né
thic day ca nhan tiép nhan gido duc khéi nghiép
nham bat dau kinh doanh déc 1ap. Do dé, nhom tac
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gia dat gia thuyét:

H2: Bong co kh&i nghiép anh hwéng tich cuwc
dén giao duc kh&i nghiép.
2.2.3. Sw hé tro tir gia dinh va giao duc khéi
nghiép

Sw hé tro tir gia dinh [a mirc d6 hd tro vé mét
tinh than va tai chinh ma gia dinh cung cép dé giup
khé&i nghiép [36], [37]. Hau hét nguoi tré dwa vao
gia dinh va ngudi hwédng dan dé cé duwoc sw Gng
hd vé mét tinh than nham theo dudi wéc mo [38],
nhwng wéc mo d6 cé thé bi dap tat néu ho bj ép
budc phai chon mét cong viéc 6n dinh trai véi mong
mudn ctia ban than. Thanh vién trong gia dinh cé
thé do dw trong viéc Gng hd con cai theo dudi sy
nghiép tiém an rdi ro [39], thay vao d6 lai mong
mudn con cai lwa chon nhirng céng viéc an toan,
bat chap s& thich ca nhan. Thai dd nay cé thé tao
ra &n twong tiéu cwe trong tam ly con cai va gay
&nh hwdng nghiém trong dén tinh than kh&i nghiép
[40]. Gia dinh ciing cé thé hd tro tai chinh, gitp
cung cép vén cho cac doanh nghiép méi thanh 1ap.
Nguén lwc tai chinh tir gia dinh 1a yéu t4 linh hoat,
c6 thé chuyén déi thanh cac ngudn lyc bd tro khac
va hd tro cho cac hoat dong khéi nghiép can thiét
[41]. Hon nira, hd tro tai chinh t& gia dinh con la
“hang rao an toan” trong trworng hop xay ra sy cb
khéng lwdng truwde, cho phép cac doanh nhan tré
theo dudi cac hoat ddng dau tw quy mé Ién hon
[42], [43]. Nhirng loi ich tich cwe tir hd tro gia dinh,
dwdi hinh thirc hé tro tinh than va tai chinh, giup
nguwdi tré hoc hoi ky nang khéi nghiép méi va phat
trién y dinh bt dau kinh doanh doc lap. Vi vay,
nhom tac gid dé xuét gia thuyét tiép theo:

H3: Sy hé tro tir gia dinh cé anh hwéng tich
cwe dén gido duc khéi nghiép.
2.2.4. Vai tro trung gian cua giao duc khéi
nghiép

Giao duc khéi nghiép dwoc hiéu la chuong
trinh hodc cac hoat dong gido duc nhdm nudi
dwéng thai dd va nang lwc khéi nghiép va la yéu td
then chét trong qua trinh phat trién tinh than khoi
nghiép cla sinh vién [44], [45]. Giao duc khé&i
nghiép c6 thé khoi goi tinh than khéi nghiép va tinh
sang tao thong qua viéc nudi dwdng thai do khéi

24



JSTT 2025, 5 (3), 21-36

nghiép va phat trién cac ky nang can thiét nhw tw
duy phan bién, lam viéc nhém va ra quyét dinh.
Ngoaira, dé trd thanh mét doanh nhan thanh cbng,
ca nhan con can cac kj ndng vé sang tao, giai
quyét van dé va giao tiép [46]. Gido duc khdi
nghiép co thé khuyén khich cac ca nhan theo dudi
nghé nghiép kh&i nghiép b&i né gitp khoi day tiém
nang kh&i nghiép tiém an trong méi nguwoi to khi
con nhd [27]. Hon nira, gido duc khéi nghiép bac
dai hoc giup cing cb nang lwc cbt 16i vé khoi
nghiép, tlr d6 lam tang anh hwéng cla thai dé hanh
vi c& nhan dbi v&i khéi nghiép va kj nang khdi
nghiép qua dé cting cb thém nhan dién co hoi khéi
nghiép.

Shava (2022) da chi ra réng giao duc khdi
nghiép c6 thé nang cao y dinh khéi nghiép théng
qua nhan dién co hdi nhw mét yéu té trung gian
[47]. Qua trinh hoc tap kh&i nghiép tich cwc c6 thé
tang cwong kha nang nhan dién co hoi tir giao duc
kh&i nghiép [48]. Nghién clru cla Bui (2025) da
phat hién rang dong lwc khéi nghiép c6 méi quan
hé tich cwc v&i nhan dién co héi va y dinh khéi
nghiép [49]. Dwa trén quan diém do, nhom tac gia
dé xuét gia thuyét:

H4(a-c): Gido duc kh&i nghiép déng vai tro
trung gian trong méi quan hé gitra niém tin vao
nang lwc khéi nghiép, déng co khdi nghiép, sw hd
tro’ tir gia dinh va nhan dién co hdi kh&i nghiép.
2.2.5. Vai tro trung gian cua nhan dién co hoi
khé&i nghiép

Nhan dién co héi khéi nghiép la qua trinh
trong d6 mot ca nhan xac dinh dwoc cac y twéng
c6 kha nang tr& thanh nhirng dy an kinh doanh
sinh 16i [50], [51]. Hunter (2013) cho rdng nhan
dién co hdi bao gbm kha nang clia mét ca nhan
trong viéc nhan ra, kham pha hoac xay dwng cac
mé hinh va khai niém [52]. Trong qua trinh ra quyét
dinh khé&i nghiép, nhan dién co héi dwgc coi la mét
yéu t6 quan trong [53]. C6 nhiéu ngudn théng tin
hd tro doanh nhan trong viéc phat hién co hoi kinh
doanh [54], trong d6 kha nang tiép can théng tin
phu hop va biét cach khai thac né c6 vai trd quan
trong [51].

Viéc xac dinh co hdi kinh doanh 1a mét trong
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nhitng buéc then chdt trong hanh trinh khoi
nghiép, b&i né giup chon loc y twdng trwde khi phat
trién thanh mé hinh kinh doanh, déng thdi doi hoi
ap dung va rén luyén cac ky nang can thiét [55].
Nhan dién co hoi kinh doanh déng vai trd 1a nén
tang cho viéc hinh thanh cac doanh nghiép mai [8],
[56], [57]. Vi v@y, nhirng ngudi c6 kha nang nhan
dién co hdi tét hon cé xu hwéng bét dau kinh
doanh va thé hién y dinh kh&i nghiép manh mé
hon. Do d6, nhém tac gia dat gia thuyét:

H5: Nhan dién co hdi kinh doanh déng vai tro
trung gian trong mdi quan hé gitra gido duc khdi
nghiép va y dinh kh&i nghiép.

3. Phuwong phap nghién ctru
3.1. Thu thap dir liéu nghién clru
Bang 1. Théng ké dac diém nhan khau hoc (N =

461)
Déc diém Tansuat Ty lé (%)
Gidi tinh
Nam 243 52,7
NG 218 47,3
Nam hoc
Nam the 1 42 9,1
Nam th 2 72 15,6
Nam the 3 184 39,9
Nam th 4 115 24,9
Nam th 5 48 10,4
Noi sinh
Thanh thi 142 30,8
No6ng thén 319 69,2
Cébng viéc gia dinh
Kinh doanh 196 42,5
Lam nbng nghiép 88 19,1
Van phong 151 32,8
Khac 26 5,6

Qua trinh thu thap di liéu mau duwoc thuc
hién qua hai giai doan: khao sat so b6 va khao sat
chinh thirc. O giai doan khdo sat so bd, nhom
nghién clru st dung phwong phap thuan tién thyc
hién tai Trwdng Dai hoc Cong nghé Giao théng van
tai. D& dam bao tuan tha quy dinh vé quyén riéng
tw, théng tin cdia ngwoi tham gia dwoc gilr kin trong
bang khao sat. Téng cong c6 100 bang cau hdi
dwoc phat ra va thu vé 96 mau hop 8. Sau khi thuc
hién mét sé diéu chinh nhé déi véi bang hai, nhém
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nghién clru tién hanh giai doan khao sat chinh
theee. O giai doan khao sat chinh thirc chinh thirc,
phwong phap 14y mau theo cum dwoc thwe hién tai
bdn trwong dai hoc khu virc mién Bac va mién
Nam, bao gébm: Trwérng Dai hoc Céng nghé Giao
thong van tai, Tredng Dai hoc Lao dong - Xa hdi,
Trwdng Pai hoc Duy Tan va Bai hoc Quéc gia TP.
H6 Chi Minh. Téng s 480 bang khado sat dwoc
phat ra, thu vé 461 cau tra 16i hop 1&. Dac diém
nhan khau hoc dwoc trinh bay tai Bang 1.
3.2. Thiét ké thang do

Bang hdi dwoc thiét ké s dung thang do
Likert 5 mirc d6 (tir 1 1a ‘Hoan toan khéng déng y’
dén 5 13 ‘Hoan toan ddng y’). Cac cau hdi do luwong
dwgc tham khado cé chinh stra tir cac nghién clru
trwéc d6. Cu thé, thang do niém tin vao nang luc
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khéi nghiép ctia ban than gém 6 cau hai tham khao
ttr nghién clru cia Hassan va céng sw (2020) [27].
Thang do ddng co kh&i nghiép gédm 5 cau héi diéu
chinh tlr nghién clru ctia Faghih va cong sw (2021)
[30]. Thang do sw hd tro tir gia dinh gédm 4 cau héi
tham khao ttr nghién clru ctia Edelman va céng sw
(2016) [58]. Thang do gido duc khéi nghiép gébm 4
cau hdi chinh slra tir nghién clru clia Hassan va
cdng sw (2020) [27]. Thang do nhan dién co héi
kinh doanh khé&i nghiép gdm 5 cau héi tham khao
tr nghién ctru ctia Ozgen va cong sw (2007) [59].
Thang do y dinh kh&i nghiép gdm 4 cau hdi tham
khao c6 diéu chinh tir nghién ctru clia Hassan va
coéng su (2020) [27].

Bang 2 trinh bay cAu tric thang do va ma
hoa.

Bang 2. Thang do va ma hoa

IVI’é Thang do Hé sé‘t.éi Cronbach's CR  AVE
hoéa ngoai Alpha
1. Niém tin cta ban than vao nang lwc kh&i nghiép (NT)
NT1  Tai co thé kiém soat quy trinh tao ra mét cong viéc kinh
s 0,770
doanh méi
NT2  Néu t6i cb gang khéi nghiép, tdi s& co kha néng thanh 0.768
cong cao. ’
NT3 Khé’i nghiép va duy tri hoat dong kinh doanh 1a dé dang 0.832
doi voi toi. ’ 0,900 0,923 0,668
NT4  Toi biét cac thong tin thuc t& can thiét dé khi nghiép. 0,814
NT5  Téi da co sy chuan bi day du dé trién khai mot y tuéng 0.852
kinh doanh cé tinh kha thi. ’
NT6  Tai co kién thirc va kj ndng can thiét dé phat trién mot dw
C 0,862
an kinh doanh.
2. bong co khéi nghiép (DC)
DC4 Toi kh&i nghiép vi day la cong viéc kinh doanh cula gia
A 0,711
dinh téi
DC5 Tai khéi nghiép kinh doanh vi cac nha hoach dinh chinh
sach dang dwa ra mot ké& hoach hd tro cac doanh nghiép 0,850
nhw vay trong twong lai
DC6 Toi khoi ‘ngh|ep vi 6 it s canh tranh trong Iinh viec kinh 0,801 0.849 0.892 0,625
doanh nay
DC8  Téi kinh doanh kh&i nghiép dé thwc hién nhirng y tuéng
sang tao ma chac chan sé dap ng dwoc nhu ciu cta 0,776
nhiéu nguoi.
DC9  Téi kinh doanh kh&i nghiép dé tao ra thu nhap cao cho 0.807
ban than va moi ngwoi ’
3. Sy hé tro tir gia dinh (HT)
HT1  Cha me/gia dinh t6i cho t6i vay vén kinh doanh. 0,825 0,886 0,916 0,731
HT2 Cha me/gia dinh t6i déng gép vén cb phan 0,893
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Bang 2. (tiép)
Ma Hé so tai Cronbach's
hoéa Thang do ngoai Alpha CR AVE
HT3  Vén do cha me/gia dinh t6i cung cap cé diéu kién thuan 0.873
lgi va linh hoat. ’
HT5 Cha me/gia dinh t6i gi&i thiéu t6i v&i cac mang lwdi kinh 0825
doanh. ’
4. Giao duc khéi nghiép (GD)
GD1 Céc khoa hoc gido duc khdi nghiép mang lai kién thirc vé 0.896
méi trwdng kh&i nghiép ’
GD3  Cac khoa hoc gido duc kh&i nghiép c6 thé kich thich sé& 0.871
thI,Ch trc?’ thanh c.if)anh nharj. NPT ST S 0,917 0,942 0,802
GD4 Cac khoa hpc glalo duc khéi nghiép co thé phat trién cac 0918
kha nang can thiét dé tré thanh mot doanh nhan ’
GD5  Céac khda hoc gido duc khéi nghiép cé thé thuc déy y dinh
L . 0,895
tré thanh doanh nhan
5. Nhan dién co hoi kinh doanh khé&i nghiép (CH)
CH1  Téithdy cé nhiéu co hoi dé khdi nghiép va phat trién kinh 0.813
doanh ’
CH2  Viéctim kiém cac co hoi kinh doanh tiém nang 1a dé dang 0.818
doi voi toi ’
CH3  Nhin chung, ¢6 nhidu co hoi dé sang tao ra san phdAm méi 0,796 0,886 0,919 0,695
CH4  T6i c6 mot giac quan déc biét vé nhivng y twéng kinh
. 0,900
doanh m&i
CH5 Trong S:éc hoat dong thwdong ngay cla min‘h, téi thwong 0.836
nght dén nhirng y twdng kinh doanh méi tiem nang ’
6. Y dinh kh&i nghiép (YD)
YD1  Téi quyét tdm cao va sdn sang hanh dong dé theo dudi
. L s . 0,810
con dwong tré thanh doanh nhén.
YD2 E)!Ar.m lwu«:)’ng ngtle rlghlezp cu,a. toi I'itro’ jrha.r:h d(?anh r;lhan. 0,912 0,920 0.936 0787
YD3 Téi sé nb lyc hét strc dé khaéi nghiép va diéu hanh cong ty 0.904
riéng cdia minh ’
YD4  Téi quyét tam thanh lap mét cong ty trong twong lai 0,917

4. Két qua nghién clru
4.1. Panh gia mé hinh do lwéong

D& kiém dinh d6 tin cay va tinh hdi tu clia cac
thang do, nhém tac gid st dung hé sb hé sb tai
ngoai, Cronbach’s Alpha, dd tin cay tdng hop (CR),
va phuwong sai trung binh trich xuat (AVE). Theo
Hair (2017), mét bién quan sat duwgc xem la dat
chét lwong néu hé sb tai ngoai vwot ngwdng 0,7
[60]. Bdng thdi, néu hé sé Cronbach’s Alpha va do
tin cay tbng hop CR déu I&6n hon 0,7, thang do dat
dd tin cay cao. Két qua phan tich Bang 2 cho thay
tat c& cac bién quan sat déu co hé sb tai ngoai nam
trong khoang tir 0,711 dén 0,918, hé s6 Cronbach’s
Alpha dao dbéng ttr 0,849 dén 0,920, va cac gia tri

do tin cay tdng hop CR déu vwot mirc 0,7. Do do,
céac thang do dat do tin cay tbt. Gia tri AVE clia cac
nhan t6 déu thda man I&n hon 0,5, cho thay cac
thang do dap (rng day da tiéu chuén vé tinh hoi tu
[61].

Tieu chudn Fornell-Larcker va ty lé
Heterotrait-Monotrait (HTMT) dwoc siv dung dé
kiém tra tinh phan biét clia thang do. Theo Fornell
va Larcker (1981), tinh phan biét cua thang do
dwoc ddm bao néu cén bac hai ciia AVE cho médi
bién tiém an cao hon tat ca twong quan gitra cac
bién tiém &n v&i nhau [62]. Ngwdng ty 18 HTMT phu
hop la tir 0,9 tr& xubng [63]. Két qua Bang 3 va
Bang 4 xac nhan tinh phan biét cia cac thang do.
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Bang 3. Két qua danh gia gia tri phan biét qua tiéu chuan Fornell — Larcker

CH DC GD HT NT YD
CH 0,834
DC 0,731 0,790
GD 0,651 0,721 0,895
HT 0,635 0,709 0,616 0,855
NT 0,774 0,715 0,645 0,653 0,817
YD 0,669 0,693 0,676 0,595 0,631 0,887

Cha thich: Gia tri duong chéo biéu thi VAVE; gia tri dudi duwong chéo biéu thj tuong

quan giira céc bién tiém an.

Bang 4. Két qua danh gia gia tri phan biét qua ty & Heterotrait-Monotrait (HTMT)

CH DC GD HT NT YD
CH
DC 0,836
GD 0,717 0,810
HT 0,716 0,821 0,675
NT 0,863 0,818 0,707 0,728
YD 0,736 0,778 0,742 0,660 0,696

4.2. Banh gia mé hinh c4u trac

Pé danh gia kha nang xay ra hién twong da
cdng tuyén, nhém tac gia tién hanh phan tich hé sb
phéng dai phwong sai VIF. Két qua trinh bay tai
Bang 5 cho thay tat ca cac bién quan sat déu cé
gia tri hé sé VIF dao déng trong khodng twr 1,771
dén 3,496 — th&p hon nguéng 5,0. Md hinh nghién
ctru khéng gdp phai van dé da cong tuyén nghiém
trong.

Hé sb R? cho biét nang lwc giai thich cla cac
bién doc lap va trung gian I&n mét bién phu thudc.
Két qua xac nhan gia tri hé sb R? ctia GD bang
0,564, do d6 cac bién déc 1ap NT, DC, HT gidi thich
dwoc 56,4% sw bién thién cta bién phu thudc GD.
Hé sb R? ciia CH bang 0,423, nhw vay bién GD giai
thich dwoc 42,3% sw bién thién cta bién CH. Gia
tri R? cla YD bang 0,448, cho thdy bién CH giai
thich dwoc 44,8% sw bién thién cia bién phu thudc
YD (Bang 6).

Hé sb tac dong 2 dao dong trong khoang tur
0,022 dén 0,812 biéu thi cac tac dong tir nhd dén
Ién. Cu thé, cac bién doc lap NT, DC va HT tac
dong & mirc nhd dén trung binh 1&n bién phu thudc
GD. Bién GD c6 tac dong I&n dén bién phu thudc
CH. Bién CH tac dong I&n dén bién phu thudc YD
(Bang 6).

Ky thuat do tim Blindfolding dwoc st dung dé
danh gia nang lwc dy bao ngoai mau ctia md hinh
thdng qua hé sbé Q2. Véi gia tri Q? giao dong trong
khoadng tlr 0,288 dén 0,447, cho biét mé hinh
nghién ctu dé xuét cé tinh chinh xac dw bao &
murc trung binh (Bang 6).

Dé kiém dinh cac gia thuyét nghién clru,
nhém tac gia s dung ky thuat bootstrapping voi
do tin cay 95%. Dbi véi cac mbi quan hé truc tiép
(Bang 7), két qua nghién ctru da ang hod céac gia
thuyét trong md hinh ban dau. Cu thé, yéu t6 niém
tin vao nang lyc khéi nghiép anh hwéng tich cyc
dén gido duc khéi nghiép (B = 0,222, p < 0,05).
DPong co khéi nghiép anh hwéng tich cuc dén gido
duc kh&i nghiép (B = 0,461, p < 0,05). Sw hd tro tw
gia dinh anh hwéng tich cuwc dén gido duc khdi
nghiép (B = 0,144, p < 0,05). Do d0, két qua nghién
clru xac nhan céc gia thuyét H1, H2 va H3.

Két qua kiém dinh vai tro trung gian (Bang 7)
cho thay gido duc kh&i nghiép déng vai trd trung
gian trong mdi quan hé gira niém tin khéi nghiép
va nhan dién co hoi (B = 0,144, p < 0,05). Gido duc
kh&i nghiép déng vai trd trung gian trong méi quan
hé gilra dong co khéi nghiép va nhan dién co hdi
kinh doanh (B = 0,300, p < 0,05). Giao duc khoi
nghiép dong vai trd trung gian trong méi quan hé
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gitra s hd tro tir gia dinh va nhan dién co héi kinh
doanh (B = 0,094, p < 0,05). Vi vay, cac gia thuyét
H4(a-c) dwoc chap nhan. Yéu té nhan dién co hoi

kinh doanh cling xac nhan anh hwéng trung gian

lén mdi quan hé gitra gido duc khdi nghiép va y
Bang 5. Hé sb phong dai phwong sai VIF

Do et al

dinh kh&i nghiép cla sinh vién (B = 0,436, p <
0,05). Do d6, két qua nghién ctru chap nhan gia
thuyét H5.

Két qua danh gia méd hinh cau tric dwoc thé

hién trong Hinh 1.

VIF VIF
CH1 1,918 HT1 2,195
CH2 2,195 HT2 2,818
CH3 1,067 HT3 2,671
CH4 3,448 HT5 1,801
CH5 2,321 NT1 1,771
DC4 1,899 NT2 1,898
DC5 2,503 NT3 2,572
DCé6 2,298 NT4 2,300
DC8 2,309 NT5 2,683
DC9 2,188 NT6 3,018
GD1 3,027 YD1 2,218
GD3 2,604 YD2 3,486
GD4 3,496 YD3 3,381
GD5 3,019 YD4 3,119
Bang 6. Két qua do lwong hé sé R2, 2, Q2
Tén bién R2 f2 Q?
GD CH YD
GD 0,564 0,734 0,447
CH 0,423 0,812 0,288
YD 0,448 0,347
NT 0,050
DC 0,188
HT 0,022
Bang 7. Két qua kiém dinh gia thuyét
Gia Méi quan hé Hésétacdongp GiatriT  GiatriP Két luan
thuyet
Téc déng truc tiép
H1 NT -> GD 0,222 4,159 0,000 Chép nhan
H2 DC -> GD 0,461 8,840 0,000 Chép nhan
H3 HT -> GD 0,144 2,645 0,008 Chép nhan
Tac dong trung gian
H4a NT -> GD -> CH 0,144 3,964 0,000 Chép nhan
H4b DC -> GD -> CH 0,300 7,548 0,000 Ché&p nhan
H4c HT -> GD -> CH 0,094 2,648 0,008 Ché&p nhan
H5 GD ->CH -> YD 0,436 12,445 0,000 Chép nhan
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Hinh 1. Két qua danh gia mé hinh c4u tric

5. Thao luan va ham y chinh sach
5.1. Thao luan

Kh&i nghiép kinh doanh déng vai tro thiét yéu
ddi voi sw phat trién cta bat ky nén kinh té nao trén
thé gi&i [24]. Két qua nghién clru khdng dinh niém
tin kh&i nghiép, déng co khéi nghiép va sy hd tro
twr gia dinh c6 &nh huéng tich cwc dén y dinh khai
nghiép théng qua vai trd trung gian ctia giao duc
kh&i nghiép va nhan dién co héi kinh doanh cla
sinh vién Viét Nam. Theo dd, nhirng ca nhan cé
mirc d6 niém tin vao nang luc khéi nghiép, déng
co khéi nghiép va sw hé tro tir gia dinh cao thuwong
c6 xu hwéng quan tm dén viéc tiép thu kién thire
méi lién quan dén nén tang khéi nghiép phu hop
v&i nhiéu nghién ciu trwde day [27], [30], [58]. Két
qua nghién cu cling nhan manh tdm quan trong
cula giao duc khéi nghiép va nhan dién co hoi kinh
doanh trong viéc khoi goi cac sang kién khoi
nghiép & thé hé tré Viét Nam. Giao duc khéi nghiép
la yéu t6 then chdt, thuc ddy kha nang nhan dién
co hdi khéi nghiép, cai thién nang lwc va ky nang
kh&i nghiép, tir 6 thac day y dinh khéi nghiép [64],
[65], [7]. Cho dU c& nhan c6 dwoc hd tro phu hop,
c6 dong lyc va nang lwc dé dat dwoc muc tiéu khdi
nghiép, ho van cé thé gap khé khan néu khéng

dworc trang bi kién thirc vé thj trwong va kj ndng
st dung hiéu qua cac nguodn lyc dé dat duwoc két
qua thanh cong.
5.2. Ham y chinh sach

Nghién ctru ctia nhém tac gia ham y mot sé
chinh sach dbi véi cac nha hoach dinh va quan ly.
Trwdc hét, vai trd cha khéi nghiép trong viéc nang
cao phuc lgi kinh té 1a cuwc ky quan trong. Nghién
ctu da xac dinh rd vai trd cGa niém tin vao ndng
lwe khéi nghiép, dong co khéi nghiép va su hd tro
tlr gia dinh trong viéc nudi dwong y dinh khéi
nghiép tich cyc & gidi tré Viét Nam. Nhirng nguoi
tré tudi can dwoc hd tro tir gia dinh va xa hdi dé co
thé bat dau hanh trinh kinh doanh cla riéng minh.
Th hai, két qua nghién ciu nhdn manh tdm quan
trong dang ké cla gido duc kh&i nghiép. Do do,
chinh phi can xem xét va diéu chinh lai cac chién
lwgre cling nhw chinh sach khéi nghiép hién hanh,
nham nang cao nhan thirc cla gidi tré va lam rd
nhirng lgi ich l1au dai cia con dwdng khéi nghiép
déc lap. Nha quan ly va giang vién cac trwdng dai
hoc can chd trong nhiéu hon dén cac bubi toa dam,
héi thao va hdi nghi chuyén d& nhdm khoi goi cam
hiing cho sinh vién theo dubi con dwdng kinh
doanh kh&i nghiép. Tht ba, két qua tir nghién ciru
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cho thay kha ndng nhan dién co hoi kinh doanh la
yéu té6 dw doan manh nhéat déi véi y dinh khdi
nghiép. Diéu nay goi y rdng néu nhirng nguoi tré
chi don thuan c6 thai do tich cwc doi véi khoi
nghiép la chwa dd dé hinh thanh y dinh khéi nghiép
mot cach virng chac dén murc co thé chuyén hoa
thanh hanh vi thwc té. Do dd, viéc nhan dién co hoi
kinh doanh tiém nang sé cung cb thai do hanh vi
dbi voi viéc bat dau hanh trinh khéi nghiép, tir d6
dan dén y dinh kh&i nghiép manh mé hon. Vi vay,
cac nha hoach dinh chinh sach va quan ly trwong
dai hoc can thiét ké cac chwong trinh giang day
theo hwéng tich hop cac mén hoc thuc tién, tap
trung vao phan tich tinh huéng kinh doanh thuc té,
ky thuat phat hién co hdi va xac dinh cac van dé thi
trdng, gilp sinh vién c6 kha nang quan sat, phan
tich va danh gia hé théng cac co hoi kinh doanh
tiém nang trong bdi canh thj tredng ludn bién dong.
Bén canh d9d, cac trwdng dai hoc can xay dwng hé
sinh thai kh&i nghiép théng qua viéc thanh lap cac
vudn wom, phong thi nghiém ddi méi sang tao va
cac trung tam hé tro' khéi nghiép nhdm cung cép
cho sinh vién nguén lyc va sy hwéng dan can thiét
dé thtr nghiém y twéng va nhan dién cac nhu cau
chwa dwoc dap &ng trén thi trwong. Viée té chire
cac budi néi chuyén, chwong trinh cb van va
chuyén tham quan thuc té véi sy tham gia cua
doanh nhan thanh cong sé giup sinh vién tiép can
trwc tiép vdi qua trinh nhan dién co hoi trong thwc
tién.
5.3. Nhirng dong go6p cua nghién ciru

Nghién ctru ctia nhém tac gia gép phan déng
gop vé mét ly thuyét va thwc tién. V& mat ly thuyét,
cac nghién ciru trwdc day hau hét dwa vao mé hinh
TPB va thwdng coéng nhan rang gido duc khoi
nghiép la chi bao quan trong anh hwéng dang ké
dén thai do dbéi voi khéi nghiép, chuidn muc chi
quan va nhan thirc kiém soat hanh vi khéi nghiép.
Nghién clru cia nhém tac gia mé rong khung ly
thuyét khi chi ra rng gido duc khéi nghiép phu
thudc vao nhiéu nhan td va gido duc khéi nghiép
cing nhw kha ndng nhan dién co hdi cé thé doéng
vai trd trung gian quan trong trong viéc thac day y
dinh kh&i nghiép & nhém ngudi tré tudi. V& mét
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thwe tién, két qua nghién clru goi y nhirtng can
thiép v& mat chinh sach cho nhitrng nha hoach dinh
va quan ly tai cac trwdng dai hoc nham tao ra cac
yéu tb tién dé cho khéi sw kinh doanh cla sinh
vién.
5.4. Han ché cua nghién clru
Nghién ctru clia nhom tac gid con mét sb han
ché. Thir nhéat, viéc tap trung tim hiéu y dinh khéi
nghiép cia mét nhém sinh vién ma chwa tinh dén
suw khac biét clia cac yéu té nhw dd tudi, gidi tinh,
nganh hoc... ¢ thé anh hwédng dén tinh toan dién
cla nghién ctru. Cac nghién ctru twong lai cé thé
xem xét s khac biét vé y dinh kh&i nghiép clia cac
nhom sinh vién dwa trén cac tiéu chi d nham phan
anh chinh xac hon y dinh kh&i nghiép. Th& hai,
nhém tac gid thira nhan rang y dinh khéi nghiép
khéng phai la hanh vi kh&i nghiép thwc té mac du
y dinh kh&i nghiép c6 vai trd dinh huwéng va dan
dat hanh déng clia ca nhan trong viéc phat trién va
trién khai y twédng kinh doanh méi. Do d6, cac
nghién cru twong lai nén kiém tra xem thuc té co
bao nhiéu sinh vién trong mau khao sat thuc sy da
tré thanh doanh nhan.
L&i cam on
Nghién ctru nay duwoec tai tro bédi Treong Dai
hoc Céng nghé Giao thong van tai (BPHCNGTVT)
trong dé tai ma s6 DTTD2425-24.
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